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CO NICIPAL
~— Séance du 18/10/2021
LE BROC
Nombre de Membres L’an deux mille vingt et un, le dix-huit octobre a dix-huit heures trente, se
L sont réunis en session ordinaire a la mairie, les membres du conseil
Effectif légal o municipal de la Commune de LE BROC, sous la présidence de
En exercice 15 Monsieur HEURA, Maire.
Présents 9 | Date de convocation du conseil municipal : le 13/10/2021
Pouvoirs 4 | PRESENTS: Mmes et MM. ADAMO — BERNARD — DALIBARD — HEURA -
Suffrages exprimés 13 | LAMY—PALAGONIA - PIROUD — SION — SNITSELAAR
REPRESENTES : Mme AUDIBERT par Mme BERNARD
Vote pour 13 Mme ROUX  par Mme PIROUD
Vote contre 0 M.BUCARO  par M. LAMY
Abstention 0 M. KARROUCHI par M. HEURA
Ne participe pasauvote 0
ABSENTS : MM. AUDIBERT R et YACOUB

Secrétaire de séance : Mme ADAMO

RESSOURCES HUMAINES
~ Suppression d’emploi

Le Maire rappelle a I'assemblée

Conformément a l'article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque collectivité ou
établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non
complet nécessaires au fonctionnement des services. En cas de suppression d’emploi, la décision
est soumise a I'avis préalable du Comité Technique Paritaire.

Vu le tableau des emplois
Vu lavis des Comités techniques du 30 septembre 2021 et 14 octobre 2021 sur la suppression

d’emplois
Le Maire propose au Conseil Municipal

- la suppression d’emploi non permanent comme suit :

Ancien Nouvel
effectif effectif
Au 1°"
janvier
Délib. Durée 2022
créant le , hebdo | MISSIONS/ | OBSERVATIO
gradeet FILIERE CADRE D'EMPLOI Grade du Type emploi EMPLOIS NS
I'emploi | poste
|
CULTURELLE | ASSISTANTS_TER Assistant Conclusion 1 0
06/09/21 _ENSEIGNEM | RITORIAUX_ENSE d'enseignemen |4 NON Professeur contrat
ENT_ARTISTI | IGNEMENT_ARTI t artistique PERMANENT | de piano vacataire
QUE STIQUE - |
CULTURELLE | ASSISTANTS_TER Assistant Professeur Conclusion 1
06/09/21 _ENSEIGNEM | RITORIAUX_ENSE d'enseignemen | 5,25 NON de contrat
ENT_ARTISTI | IGNEMENT_ARTI{ t artistique ! PERMANENT percussion vacataife
QUE STIQUE . B B B
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Re ﬁ E( 10, u service Passage sur
TERRI P NON .
01/02§2 PV B:‘:t}}lgg |S§ él//{l%g_gaa—w Attaché 35 BERMANENT urbanisme/m | un poste
archés permanent
publics
- la suppression de postes permanents
" Ancien | Nouvel
Délib. : -
Créant Durée effectif | effectif
le
grade FILIERE CADRE D'EMPLOI Grade | dbud° Type emploi I\Q,\SAS:LO(;‘,:/ OBSERZAT'ON
et
I'emplo poste
i
Créationd'un |1 0
2610/ | CUTURELLE_EN | ASSISTANTS_TERRITOR | (-2 20" professeur | cours de chant
2015 SEIGNEMENT_AR | IAUX_ENSEIGNEMENT ment g 9,5 PERMANENT de chant 39h par
TISTIGCE -ARTISTIQUE artistique délibération du
06/09/21
Avancement 1 0
de grade
Directeur de | création d'un
2%%/ ANIMATION g’:::’lﬁ;EURS—TERRIT Animateur 35 PERMANENT | l'accueil de | poste
loisirs d'animateur
ppal de 2eme
classe
Avancement 6 5
. de grade
Adjoint Al
19/12/ ADJOINTS_ANIMATIO . . N création d'un
2013 ANIMATION N_TERRITORIAUX :anlmatlo 35 PERMANENT | Animateur poste d'adjoint
ppal de 2eme
classe
- Avancement 2 1
Aucxiliaire
de de grade
AUXILIAIRES_DE_PUER .. Auxiliaire de | création
27/05/ | MEDICO_SOCIAL | |y, 1 re TERRITORIA | PUEMCURUr | 3o | beRMANENT | puériculture | Auxiliaire de
2013 E e principal N L
UX R encréche | puériculture
de 2éme .
principal de
classe R
lére classe
Directeur Créationd’'un |3 2
07/06/ ATTACHES_TERRITORI P ) poste
ADMINISTRATIVE - Attaché 35 PERMANENT | général des " i
2010 AUX sevicEs d ?ttéche
principal
Agent Créationd'un |7 6
Adjoint . poste d’adjoint
27/05/ ADJOINTS_ADMINISTR . d‘accueil - . .
2013 ADMINISTRATIVE ATIFS_TERRITORIAUX .admlnlstrat 35 PERMANENT secrétaire ad_mlf'ustratlf
if olvvalente principale de
potyv 2éme classe

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,

DECIDE d’adopter la suppression d’emploi ainsi proposée
DIT que le tableau des emplois est modifié a compter du 1°" janvier 2022

Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte, compte tenu de sa publication le
a la porte de la mairie, et de sa transmission au représentant de I'Etat le

Ainsi fait et délibéré a la date ci
Pour Extrait conforme,

Le Maire,

Philippe HEURA(

2 1 0CT. 2001

. Il informe qu'il peut faire
I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal administratif dans les deux mois a8 compter de sa publication et de sa
transmission aux services de I'état.




