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S DELIBERATIONS DU

W e 11/ 03/

N
LE BROC

Nombre de Membres

Effectif légal 15
En exercice 15
Présents 10
Pouvoirs 2
Suffrages exprimés 12
Vote pour 12
Vote contre (1]
Abstention 0

Ne participe pas au vote 0

CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 07/03/2022

L’an deux mille vingt-deux, le sept mars a dix-huit heures trente, se sont
réunis en session ordinaire a la mairie, les membres du conseil municipal
de la Commune de LE BROC, sous la présidence de Monsieur HEURA, Maire.

Date de convocation du conseil municipal : le 02/03/2022

PRESENTS : Mmes et MM. BERNARD — DALIBARD — HEURA - LAMY —
PALAGONIA — PIROUD — ROUX — SION — SNITSELAAR - YACOUB

REPRESENTES : Mme AUDIBERT C par Mme BERNARD
M. KARROUCHI  par M. HEURA

ABSENTS : Mme ADAMO, MM. AUDIBERT R et BUCARO

Secrétaire de séance : Mme BERNARD

RESSOURCES HUMAINES
Suppression d’emploi

Le Maire rappelle a 'assemblée

Conformément a I'article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque collectivité ou établissement
sont créés par 'organe délibérant de la collectivité ou de |’établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet et non complet
nécessaires au fonctionnement des services. En cas de suppression d’emploi, la décision est soumise a I'avis
préalable du Comité Technique Paritaire.

Vu le tableau des emplois
Vu I'avis du Comité technique du 28 février 2022 sur la suppression d’emploi
Le Maire propose au Conseil Municipal

- la suppression de postes permanents
Délib.
C;e;:n Durée
grade |  FILIERE CADRE D'EMPLOI | Grade |N€0do| Type  |MISSIONS/ OBSERVATIONS
| of du emploi EMPLOIS
l'empl poste
o]
Adjoint avancement de grade
administr
26/10 | ADMINISTRATI e SR atif PERMANE | Secretaire
ISTRATIFS_TERRIT o v, 35
/2015 VE principal NT culture
ORIAUX -
de 2éme
classe
Adjoint avancement de grade
administr secretaire
21/07 | ADMINISTRATI ADIGIHTL ABVIN atif PERMANE sport et
ISTRATIFS_TERRIT i 35 .
/2014 VE principal NT vie
ORIAUX 3 g
de 2éme associative
classe
Adjoint avancement de grade
26/10 | ADMINISTRATI AEOINTSE ADKUN administr PERMANE | secretaire
/2015 VE |SHRAMEITERREE atif 23 NT comptable
ORIAUX i 8
principal if
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WH secretaire | avancement de grade
administr de
28/06 | ADMINISTRATI ADIGINTS, ABIIN atif PERMANE | direction /
ISTRATIFS_TERRIT . 35
/2021 VE principal NT responsabl
ORIAUX R ;
de 2éme e affaires
classe générales
Directeur | réussite concours d'attaché
19/12 | ADMINISTRAT! | REDACTEURS_TER | Rédacteu 35 PERMANE | Culture,
/2013 VE RITORIAUX r NT enfance et
vie sociale
Animate Responsab | avancement de grade
ur le de
18410 ANIMATEURS_TER o PERMANE : .
/2021 ANIMATION RITORIAUX prlncilpal 35 NT IAccygll
de 2éme de loisirs
classe 3-11ans
ADJOINTS_ANIMA | Adjoint Agent | avancement de grade
1S ANIMATION | TION_TERRITORIA | d'animati 35 RERNIANE d'animatio
/2019 NT
UX on n
ADJOINTS_ANIMA | Adjoint Agent avancement de grade
LT ANIMATION | TION_TERRITORIA |d'animati| 35 RERMANE d'animatio
/2013 = NT
UXx on n
Assistant avancement de grade
d'enseign
ASSISTANTS_TERR | ement
25/07 ﬁggg::ﬁ:ﬁi ITORIAUX_ENSEIG | artistiqu 6 PERMANE | Professeur
/2016 NEMENT_ARTISTI |e NT de violon
ARTISTIQUE - .
™ QUE principal
de 2eme
classe :
CULTURELLE_E (EE A SLTERR Q'S:rllsst:in:\ Professeur i R
26/10 —_ | ITORIAUX_ENSEIG g PERMANE
/2015 | NOEIGNEMENT |\ VNt ArTIsTI | €Ment < NT de
_ARTISTIQUE QUE = artistiqu percussion
e
Adjoint avancement de grade
ADIJOINTS_TECHNI | technigu agent
10402 TECHNIQUE | QUES_TERRITORIA | e de 35 BERMANE cantine
/2017 = o NT 2
UX 2eéme école
classe
Adjoint avancement de grade
ADIJOINTS_TECHNI | techniqu agent
S0 TECHNIQUE | QUES_TERRITORIA | e de 17,5 RERIANE d'entretie
/2020 5 NT
UXx 2éme n
classe
ADJOINTS_TECHNI | Adjoint agent avancement de grade
La e TECHNIQUE | QUES_TERRITORIA | techniqu 27 FREVENNE cantine
/2016 NT A
UX e école
ADJOINTS_TECHNI | Adjoint avancement de grade
19/12 | 1o UNIQUE | QUES_TERRITORIA |techniqu | 35 | PERMANE | agent
/2013 UX 5 NT technique
ADIJOINTS_TECHNI | Adjoint agent avancement de grade
LU0 TECHNIQUE | QUES_TERRITORIA | techniqu 19 i cantine
/2016 NT .
UX e école
GARDES_CHAMPE | Garde avancement de grade
10jta POLICE  [TRES_TERRITORIA ||champet | 35 | PERMANE | garde
/2018 NT champétre
UX re chef
Directeur |4 ol poste - pos
18/10 | ADMINISTRATI | ATTACHE_TERRIT |Attaché PERMANE | Générale A B 2 o
. 35 de possibilité de créer un
/2021 VE ORIAUX principal NT des i L
¥ i poste t'attacheé principal dans
o les communes < 2000 hab
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Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,

DECIDE d’adopter la suppression d’emploi ainsi proposée
DIT que le tableau des emplois est modifié a compter du 1% avril 2022

Ainsi fait et délibéré a la date ci-dessus indiquée,
Pour Extrait conforme,

Le Maire,
Philippe HEURA
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