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CO UNICIPAL
Séance du 07/03/2022

L=
LE BROC

L’an deux mille vingt-deux, le sept mars a dix-huit heures trente, se sont
réunis en session ordinaire a la mairie, les membres du conseil municipal

Nombre de Membres

Effectif légal 15 | de la Commune de LE BROC, sous la présidence de Monsieur HEURA, Maire.
En i 1 . . .
exercice > Date de convocation du conseil municipal : le 02/03/2022
Présents 11 3
) PRESENTS : Mmes et MM. BERNARD — BUCARO — DALIBARD — HEURA -
Pouvoirs 2 LAMY — PALAGONIA — PIROUD — ROUX ~ SION — SNITSELAAR - YACOUB

Suffrages exprimés 13 | propeGENTES : Mme AUDIBERT C par Mme BERNARD

M. KARROUCHI  par M. HEURA

Vote pour 13
Vote contre 0
Abstention 0 ABSENTS : Mme ADAMO et M. AUDIBERT R

Ne participe pas au vote 0 Secrétaire de séance : Mme BERNARD

RESSOURCES HUMAINES
RECRUTEMENT D’AGENTS CONTRACTUELS POUR REMPLACER DES AGENTS
PUBLICS MOMENTANEMENT INDISPONIBLES

Le Maire,

Vu le Code général des collectivités territoriales ;
Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale, et notamment son article 3-1°

Vu le décret n° 88-145 du 15 février 1988 pris pour I’application de I'article 136 de la loi du 26 janvier
1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif
aux agents contractuels de la fonction publique territoriale

Considérant que les besoins du service peuvent justifier le remplacement rapide de fonctionnaires
territoriaux ou d’agents contractuels de droit public indisponible dans les hypotheses exhaustives
suivantes énumérées par 'article 3-1 de la loi du 26 janvier 1984 :

Temps partiel,

Congé annuel,

Congé de maladie, de grave ou de longue maladie,

Congé de longue durée,

Congé de maternité ou pour adoption,

Congé parental,

Congé de solidarité familiale,

Accomplissement du service civil ou national, du rappel ou du maintien sous les drapeaux
ou de leur participation a des activités dans le cadre des réserves opérationnelle, de sécurité
civile ou sanitaire,

e Ouenfin en raison de tout autre congé régulierement octroyé en application des dispositions
réglementaires applicables aux agents contractuels de la fonction publique territoriale.
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Le conseil municipal, I'exposé de Monsieur Le Maire entendu

AUTORISE le recrutement d’agents contractuels de droit public dans les conditions fixées par
Particle 3-1 de la loi du 26 janvier 1984 pour remplacer des fonctionnaires territoriaux ou des
agents contractuels de droit public momentanément indisponibles.

CHARGE le maire de déterminer les niveaux de recrutement et de rémunération des candidats
retenus selon la nature des fonctions concernées, leur expérience et leur profil.

PREVOIT a cette fin une enveloppe de crédits au budget

s s s

Ainsi fait et délibéré a la date ci-dessus indiquée,
Pour Extrait conforme,

Le Maire,
Philippe HEURA




